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ANUNT

Primaria comunei Glogova organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea
urmatoarei functii publice de executie vacante din aparatul de specialitate al Primarului
comunei Glogova, pe perioada nedeterminata :

* consilier juridic, clasa I, grad profesional superior , Compartimentul Juridic
Conditii de participare la concurs:

A) CONDITH GENERALE: Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de
art.54 din Legea nr.188/1999, privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

B) CONDITIHI SPECIFICE:
- Studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durati absolvite cu diploma de licentd in domeniul stiintelor juridice :
- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice : 7 ani;

Conditii de desfisurare a concursului:

a) Concursul se organizeaza la sediul Primariei comunei Glogova, sat lorménesti, astfel:

- Proba scrisa in data de 10.05.2019, ora 10,00 ;
- Interviul in data de 13.05.2019, ora 10,00 .

b) Dosarele de inscriere a candidatilor la concurs se depun in intervalul 22.04.2019 -
30.04.2019 péanii la ora 15,30 la secretariatul comisiei de concurs.

Relatiile suplimentare privind concursul se pot solicita la sediul Primariei comunei
Glogova, sat lorménesti, judetul Gorj, persoana de contact d-na Giurciu Cati Mihaela.



BIBLIOGR A F 1E la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de
executie vacante de consilier juridic,clasa I , grad profesional superior :

1. Constitutia Roméniei;

2. Legeanr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicata , cu modificarile
st completarile ulterioare ;

3. Legea nr 188/1999 privind Statutul Functionarilor publici, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

4, Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici ;

5. Legea nr.554/ 2004 privind Contenciosul administrativ ;

6. Noul Cod Civil republicat (Cartea I1i-a, Titlul VI — proprietatea publica, Cartea a V-a,
Titlul 11 - VII);

7. Codul de Procedura Civild, (cu exceptia cartilor IIT, TV, VI ).

NOTA: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere
toate republicarile, modificérile s1 completarile intervenite pana la data depunerii
dosarelor de concurs.

ACTELE NECESARE PENTRU DOSARUL DE CONCURS :

- formularul de inscriere :
- curriculum vitae,modelul comun european ;
- copia actului de identitate ;
- copii ale diplomelor de studii , certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari i perfectiondri ;
- copia carnetului de munca, sau , dupa caz , adeverinta eliberata de angajator pentru
perioada lucrata,care sa ateste vechimea in munca si ,dupa caz,in specialitatea studiilor
necesare ocupdrii functiei publice ;
- cazierul judiciar;
- adeverinti care sd ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului ;
- declaratie pe proprie raspundere sau adeverinta care s ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia ;

Actele prevazute vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.
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