ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA GLOGOVA
NR2278 /09.07.2025

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 478 si al art. 479 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, si ale art. 156 din Anexa 10 a Ordonantei de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare; Primaria Glogova organizeazi la sediul institutiei din satul

Iormanesti ,com. Glogova ,jud. Gorj , examen de promovare in grad profesional
pentru urmétoarea functie publica de executie:

Nr. Gradul
crt | Denumirea Categoria | clasa Gradul Compartimentul | professional
functiei professional pt care se org.
detinut concursul
1
INSPECTOR Executie |1 principal Registru Superior
urbanism agricol si
urbanism

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Candidatul trebuie sa indeplineascd conditiile generale prevazute de art. 479 alin.
(1) cu exceptia literei b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:




1. sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din
care promoveaza;

2. sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performantelor
individuale in ultimii 2 ani de activitate;

3. sd nu aibé o sanctiune disciplinaré neradiatd in conditiile Codului
administrativ.

Dosarele de inscriere la examen se depun la registratura Primariei Glogova
,jud.Gorj, in termen de 20 zile de la data publicérii anuntului, respectiv in

perioada 08.07.2025 —29.07.2025 inclusiv si contin in mod obligatoriu urmétoarele
documente:

1. formularul de inscriere;

2. copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de
resurse umane in vederea atestédrii vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza;

3. copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale
din ultimii 2 ani de activitate;

4. adeverinta eliberatd de compartimentul resurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres
dacd acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost
radiatd;

Copiile de pe actele de mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de

documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

CALENDARUL DE DESFASURARE A EXAMNEULUL:

1. proba scrisd, in data de 18 august 2025, ora 10.00, la sediul Primariei
Glogova,judetul Gorj;

2. proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii
probei scrise, la sediul institutiei, doar acel candidat care a obtinut la proba
scrisd minimum 50 puncte.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru examenul de promovare in grad
profesional din functia publici de executie clasa I de INSPECTOR STARE



CIVILA, grad profesional ASISTENT in functia publicd de executie clasa I de
INSPECTOR STARE CIVILA, grad profesional PRINCIPAL
la COMPARTIMENTUL STARE CIVILA

BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

Constitutia Romaniei, republicata

Titlul I: Principii generale,

Titlul 1II: Drepturile,
indatoririle fundamentale,

libertatile i

Titlul III: Autoritatile publice

Ordonanta Guvernului nr. nr. 137/2000
privind prevenirea s§i  sanctionarea
tuturor formelor de discriminare,cu
modificarile si completarile ulterioare

Capitolul I: Principii si definitii,

Capitolul II:  Dispozitii  speciale-
Sectiunea a II-a: Accesul la serviciile
publice administrative si juridice, de
sandtate, la alte servicii, bunuri si
facilitdti si Sectiunea a V-a:Dreptul la
demnitatea personala

Lege privind autorizarea executarii
lucrarilor de constructii nr.50/1991

TOATA

3. Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificirile si  completirile
ulterioare

Partea a Il-a -Administratia publica
centrala, Titlul I — Guvernul si Titlul II-
Administratia publicd centrald de
specialitate,

Partea a VI-a — Statutul functionarilor
publici, prevederi aplicabile
personalului contractual din
administragia publica si  evidenta
personalului platit din fonduri publice,
Titlul I- Dispozitii Generale si Titlul II-
Statutul functionarilor publici

6. Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre

Capitolul II: Egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati in




femei §i  bérbatirepublicatd, cu | domeniul muncii,
modificérile si completarile ulterioare
Capitolul IV: Egalitatea de sanse intre
femei si barbati In ceea ce priveste
participarea la luarea deciziei

Criteriile de evaluare pentru stabilirea planului de interviu sunt:

a) capacitatea de analiza si sintezi;

b) abilitati de comunicare orald specifica domeniului de specialitate;
¢) motivatia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de criza, relevant pentru domeniul de
specialitate;

5. e) orice alte atitudini, aptitudini si abilitati care dovedesc indeplinirea
competentei specifice necesare exercitarii functiei publice.
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